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VISTO: El OFICIO N° 397-2022/DERRHH-DG/DIRESA PUNO/GRP de fechat! de febrero del 2022,
el MEMORANDUM N*® 122-2022-D/RED DE SALUD PUNOC de fecha 18 de febrero del 2022, v;

CONSIDERANDO:

Que, el inciso a) del articulo 2° de ta Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico, establecs que todo
empleado publico esta al servicio de la Nacion, en ial razon tiene el deber de cumpiir su funcion
buscando 2! desarrollc del pais y la continuidad de las politicas del Estado; y, 2l articulo 16° de ia
misma norma establece que todo empleado esta sujetoc a las siguientes obligaciones: a) cumptir
personal y diligentemente los deberes que ie impeone el servicio publico; (...). Por lo que cabe la

posibilidad de la designacién de tareas, responsabilidades o determinadas funciones de forma directa
por el titular, y se formaliza mediante resolucion;

Con OFICIO N° 397-2022/ DERRHH-DG/DIRESA PUNO/GRP de fecha 11 de febrero del 2022, Ia
Direccion Regional de Salud Puno indica que: “Habiéndcse recibido la capacitacion virtual por parte
del Ministerio de Salud, con respecto al procesc de nombramiento v los documentos de Gestion de
Recurses Humanos (CAP-P y PAP)” por lo cual se debe llevar acto resolutivo por separado de Io
siguiente: "Resoiucion de Designacion de los responsables de la elaboracion del CAP-P y PAP (02
personas); Resolucién de Designacién def Responsable del aplicativo A.LR.H.S.P. {01 persona);
v, Resclucion de Designacicn del responsable del aplicative |I.N.F.O.R.H.lJ.§ (01 perscna)”;

Que, n razén a Io antes sefialado. con MEMORANDUM N° 122-2022-0/RED DE SALUD PUNQO de
facha 18 de feprero del 2022; i Director Ejecutivo de la Red de Salud Puno dispone la proyeccion de

la resclucion designando las funciones como responsable dei Aplicativo informatice del Regisiro
- g .

Nacional del Perscnai de la Salug — INFORHUS de la Red de Saiud Punc, 2 la servidora contratada

Emileni Milagros MARCA QUEQUESANA, por lo gque corresponde emitir el acto resolutivo

Que, la Decima Primera Disposiciéon Complementaria Final del Decreto Leg's'at‘vo N° 1153,

crea e
cenominado Registre Nacional del Personal de la Salud, a cargo dei Ministerio Salud con gl oojeto
de contar con informacion  detzllada y actualizada de los 2CUrsos  humanos.

n esa linea, ef INFORHUS es el Aplicative informatico del Registro Nacional del Personal de la
Salud, disefiado para la recoleccion, procesamiento, reperte y auditoria de los datos vy la informacién
de los recursos humanos en saiud a nivel nacicnal, regional y local;

Que, el registro de informacion es de cumpiimiento obligatorio para las entidades que constituyen
piiego presupuestario del gobierno nacional y de los gobiernos regionales comprendidos en el ambito
de aplicacion del Articulo 2° de la LEy N® 28411, tey General del Sistema Nacional de Presupuesto,
gue a traves de sus Unidades Ejecutoras propercicnan ia informacion del perscnal active,
pensionisias y mocalidades formativas a su cargo,

En ese contexto, la Nueva Version dei Aplicativo Informatico INFORHUS tiene incorperada las
funciones para la intercperabilidad con el aplicative AIRHSP. Por ello. las aitas y bajas del
personal se realizaran a traves del INFORHUS, quedandc bajo responsabilidad de la Unidad

Ejecutora. Las politicas de sequridad del aplicative en el Registro Nacicnai del Personal de la Salud —
INFORRHUS;

Ce conformidad a ia Lay N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, maedificada por Ley N°

28378, Ley N° 27867 Ley Organica de Gopiernos Regionales v demas leyes modificatoriaé; a
Resoiucion Ministerial N° 405-2005/MINSA reconocen gue las Direcciones Regionales de Salud
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constituyen la dnica autoridad de salud en cada Gobierno Regionai, la Ordenanza Regional N° 034-
2008, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccidon Regional de Salud
Punc vy sus Organos Desconcentrados, se establece que las Direcciones Regionales de Salud
pueden implementar normas técnicas. Directivas Sanitarias y otros en 2! amoito regional, modificada
por la Crdenanza Regional N°® 012-2014-GRP-CRP;

Estando a lo dispuesto por la Direccion Regional de Salud Puno, a lo informado por la Unidad de
Recursos Humanos, con el visto buenc de la Oficina de Administracion y Asesoria Lagal de la Red de
Salud Punc.

SE RESUELVE:

| Articulo 1°.- DESIGNAR como responsabie del Aplicativo Informatico del Registro Nacional dei

; Personal de la Salud — INFORHUS de la Red de Salud Puno, a la servidora contratada Emileni
Milagros MARCA QUEQUESANA con = cargo de Asistente Administrativo con Contrato
Administrativo de Servicios — CAS, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de Ia
presente resolucion.

Articulo 2°- RESPONSABILIZAR, al perscnal designadc para que mantenga permanentemente
actualizado el registro de datos (recoleccion, procesamiento, reporte, Altas v Bajas) del personal de la
Red de Salud Puno en el Aplicativo informatico del Registro Nacional del Personal de 1a Salud -
INFORHUS con la interoperabilidad con el aplicativo AIRHSP; en estricta observancia 2z la
normatividad vigente, comunicados, circulares y otros sobre la materia;

Articulo 3° ENCARGAR, ai Jefe del Area de Remqneramones y Pensiones; v al Jefe de la Unidad de
Recursos Humanos la supervisidn y monitorizacion constante de la actualizacion de datos en =z
Aplicativo informatico dei Regisiro Nacional del Personal de la Saiud — INFORHUS

Articulo 4°.- DISPONER, 'a publicacién de ia presente Resolucion en 2i Portal de Transparencia
Institucicnal de la Red de Salud Punc.

Articulo §°.- NOTIFICAR, la presents Resciucion a ia interesada, Legajo personal e instancias
administrativas correspondientes.

Registrese, Comuniguese y Publiguese
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